SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
EDITAL N° 133, DE 27 DE MARCO DE 2017.

O Reitor da Universidade Federal do Para, no usuds atribuices legais, e considerando o
disposto na Portaria Interministerial n. 111, d€©92014, publicada no Diario Oficial da Unido de
03.04.2014, dos Ministérios de Estado da Educagim Rlanejamento, Orcamento e Gestédo, e em
conformidade com a Lei n. 8.112/1990, com o Decnet6.944/2009 e com a Lei n. 12.772/2012,
alterada pela Lei n. 12.863/2013, e Resolucdo 36942014/CONSEPE/UFPA, torna publica a
abertura e reabertura de inscricdes e estabelet@mmass para realizacdo de Concursos Publicos de
Provas e Titulos para o provimento de cargos dieggor da Carreira do Magistério Superior para
o quadro permanente da Universidade Federal do &artbrme informacgdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos seréo regidos por edti@ Esus Anexos e posteriores alteragoes,
caso existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo des®al (PROGEP) e o Centro de
Processos Seletivos (CEPS) serdo responsaveiscpetdenacdo dos Concursos, no que diz
respeito a publicacdo deste Edital, de outros isdéaavisos relacionados aos Concursos e a
divulgacao dos resultados parciais e finais nanaagietronica do CEPS.

1.3. Sera de responsabilidade da Unidade Acadé&rsoas subunidades, zelar pela realizacao
dos Concursos, providenciando a composicdo dasaBaBgaminadoras, 0s equipamentos ou
materiais didaticos necesséarios a cada prova e gieldgacdo dos resultados nos locais de
realizacdo das mesmas.

1.4. Os Concursos abrirdo inscricdo para portadaestitulo de Doutor, conforme
especificacdes contidas no anexo I.

1.5. Os diplomas e/ou certificados dos titulos sgmtados deverdo satisfazer as seguintes
exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituicbes de Ensinaddevente credenciadas pelo Ministério da
Educacao (MEC).

b) Quando expedidos por instituicdes de ensincamg#iras, os diplomas de graduacao
deverdo ser revalidados e os de pos-graduacédo hexidns por universidades brasileiras
credenciadas pelo MEC.

1.6. As Provas dos Concursos poderéo ser realizeddisiidade Regional para onde as vagas
estdo sendo destinadas ou no Campus de Belém,inersidade Federal do Para, em local a ser
indicado juntamente com o cronograma detalhadordeap que sera disponibilizado na pagina
eletrénica: http://www.ceps.ufpa.br.

1.7. Para acesso dos candidatos as unidades dmcdpli das provas sera exigida a
apresentacao de documento original de identidasdoene item 14.9.

1.8. Os candidatos, no momento da inscricdo, fagg#io pelo Tema do concurso a que
desejam concorrer.

1.9. A distribuicdo das vagas, o regime de trahathperfil exigido para o candidato e a
classe a qual se destinam o0s concursos encontralisseminados no Anexo |; 0s pontos
(conteudo programatico) das provas Escrita e Didaia descricdo da Prova pratica encontra-se no
Anexo I, que é parte integrante deste Edital,aaglpracfes de cada prova constam nas Resolu¢des



das respectivas Unidades, que serdo disponibikzagdstamente com este Edital publicado na
pagina eletrénica do CEPS http://www.ceps.ufpa.br.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1. Podera requerer isencao da taxa de inscegaaonformidade com o Decreto n. 6.593,
de 2.10.2008, o candidato que estiver inscrito m@ollico (Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal); e for membro de fandé baixa renda, nos termos do Decreto n.
6.135, de 26.06.2007.

2.2. O candidato pleiteante a isencao devera,zegadiua inscricdo, no periodo #@.04 a
25.04.2017e no ato de sua inscricdo, informar o NIS (Nunmseddentificacdo Social) atribuido
pelo CadUnico.

2.3. Sera desconsiderada a inscricdo com isenci@xaeo candidato que omitir informacgdes
e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificdormacao.

2.4. O resultado das isencdes deferidas podera&mwultado nos dia®3.05.2017 no
endereco eletrénico http://www.ceps.ufpa.br.

2.5. O candidato que pleitear isencdo da taxa serigdio e ndo obtiver a concessao do
beneficio, se ainda desejar participar do Concudsvera efetivar sua inscricdo efetuando o
pagamento da taxa, até a data do vencimento dsoeto bancario.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

3.1. As inscricdes aos Concursos serdo realizaddissevzamentevia internet, observado o
horario de Belém-PA, no endereco eletrénico httpuii.ceps.ufpa.brdas 14 h do dia 10.04.2017
as 18 h do dia 08.06.201¢om o pagamento da taxa até o dia 09.06.2017.

3.2. Nao serdo admitidas inscricbes via fax e/ouetm eletronico, ou fora do prazo
determinado.

3.3. Os candidatos deverdao acessar o enderecOonaetrttp://www.ceps.ufpa.br e seguir
rigorosamente todas as instru¢des ali contidasséNesdereco, os candidatos encontrardo o Edital
do Concurso e seus anexos, além do requerimentwsciicdo e do boleto bancario, em forma de
arquivo eletrbnico para impressédo, que deveraesmihido junto ao Banco do Brasil S.A, até o
primeiro dia util, posterior ao final da inscricéo.

3.4. O formulario eletrénico de inscricdo devengmeenchido na integra e com toda atencao,
de modo que nele constem informacdes exatas aoczsjdob pena de cancelamento da inscri¢ao.

3.5. O valor da Taxa de Inscri¢cdo sér&:120,00 (cento e vinte reais

3.6. E de responsabilidade do candidato, verifieaconfirmar se seu pagamento foi
processado.

3.7. O Centro de Processos Seletivos (CEPS/UFPA&Xisee de qualquer responsabilidade
sobre as inscricdes ndo recebidas por motivo dea féecnica de computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de coag#itc bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados

3.8. Apds pagamento da taxa, o candidato deverégamtpessoalmente, ou por meio de
procurador legalmente constituido (apresentar pagéio especifica), na Unidade proponente do
concurso, a documentacdo exigida para homologagé&onsdricdo (descrita nos subitens abaixo),
conforme definido no Art. 12 da Resolugdo n.4.56842 CONSEPE, ou encaminhéa-la via
SEDEX, ou servico similar de entrega rapida. A dt@&ntrega e postagem sera até o ultimo dia de
pagamento do boleto.

a) Copia do comprovante de pagamento da taxa deigiis ou documento emitido pelo
CEPS de deferimento de isencdo do pagamento;

b) Ficha de inscricdo ja preenchida na internepi@ssa).



3.9. A documentacdo devera ser encaminhada emopevigicrado, contendo a identificacao
do candidato, o nimero do Edital e o Tema do caocuao Setor de Protocolo da Unidade
responsavel pelo concurso o qual deseja concooefprme endereco no Anexo Il.

3.10. A documentacao exigida para inscri¢cdo seahisaida pelo 6rgdo Colegiado da Unidade,
no prazo deaté 5 dias Uteisa contar da data final de postagem.

3.11. O CEPS disponibilizara em seu endereco eletréa relacdo de candidatos com
inscricdo homologada em cada Concurso.

3.12. O deferimento da inscricdo ndo exime o catdidue venha a ser aprovado e nomeado,
da obrigacdo de apresentar, no momento da possegpnogrovantes definitivos da formacao
exigida, sem a qual perderd irrevogavelmente enaaticamente o direito de ser empossado no
cargo.

3.13. O candidato podera se inscrever em um Uaioa {concurso) por edital.

4. DA PRORROGACAO DAS INSCRICOES.

4.1. A inexisténcia de candidatos inscritos, ouenawo inscricdo e ndo sendo detectado pelo
Centro de Processos Seletivos - CEPS o recolhintientaxa, as inscricdes ammcursos poderao
ser prorrogadas a critérioda Administracéo.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1. Ao candidato portador de deficiéncia é assetpup direito de inscricdo nos Concursos
Publicos, em igualdade de condicbes com os deraadidatos, desde que as atribuicdes do cargo
sejam compativeis com a deficiéncia de que saagands;

5.2 A participacado de candidatos com deficiénaoes, Goncursos, obedecera ao estabelecido
no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

5.3 O candidato que necessitar de condicdes egpatgaera assinalar a condicdo no
formulario de inscricdo e informar o tipo de atenelinto compativel com a sua necessidade especial
para a realizacéo da(s) prova(s).

5.4 O candidato que necessitar de tempo adicioa pealizacdo da(s) prova(s) devera
requeré-lo, com 72 horas de antecedéncia do eveatdSecretaria do CEPS/UFPA (Cidade
Universitaria “Prof. José da Silveira Netto”- Avudusto Corréa, n.° 1, Belém) ou na Secretaria da
Unidade para onde se destina o concurso, no hoieioatendimento, com justificativa
acompanhada de laudo médico emitido por espeeiatiat area de sua necessidade especial
(Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999).

6.5 Em virtude do que dispde o anexo Il do Decrét®.944/2009, que trata do numero
maximo de candidatos classificados por vaga e dozido niumero de vagas por tema/concurso,
nao havera reserva de vagas para deficientesedite

6. DO INGRESSO E REMUNERACAO

6.1. O ingresso na Carreira do Magistério Supdeoise-a no nivel 1 da classe A, com a
denominacdo de Adjunto A e recebera a RT( Retrdlmuide Titulagcdo) de Doutor, conforme
previstos na Lei n® 12.772/2012 alterada pela L28@3/2013, sendo que o0s nomeados e
empossados exercerdo a docéncia na UniversidadaFaetb Para, percebendo salario inicial
conforme o quadro a segquir:

Quadro 1
Regime de L . ~| Vencimento| Retribuicdo .
Classe Trabalho Denominacag Titulacap Basico* | por Titulacio* Total Bruto
40 h com

A Dedicacdo | Adjunto A Doutor | R$4.446,51 R$5.123,90 R$9.510,4
Exclusiva




40 hsen
A Dedicagdo | Adjunto A Doutor | R$3.117,22 R$2.580,3 R$ 5.697,6
Exclusiva

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

O Concurso constara de duas etapas, sendo a @rideerarater eliminatério e a segunda de
carater classificatorio:

| — Primeira Etapa de carater eliminatorio:

a) Prova Escrita, com leitura coletiva,

b) Prova Didatica;

c) Prova Pratica, apenagara os temas: Analises Clinicas com énfase em Raitologia;
Habilidades Médicas |.

d) Memorial.

lI- Segunda Etapa de carater classificatorio:

a) Julgamento de Titulos.

7.1. Prova Escrita:

7.1.1. A prova escrita para cada Concurso versdi@e am item, a ser sorteado na presenca
de todos os candidatos, da relacao constante ncoAhdeste Edital;

7.1.2. A prova escrita destina-se a avaliacao tadataapacidade do candidato em expor
conhecimentos de maneira clara e organizada, qu@aetdensao, atualizacdo e profundidade de
seus conhecimentos e terd a duracdo maxima de atrdjuhoras. A prova sera realizada
imediatamente apds o sorteio do item.

7.1.3. A leitura da prova escrita pelos candidatogulgamento pela Banca Examinadora sera
realizado dentro de, no maximo, 24 (vinte e qudtooas apos a realizacdo da mesma.

7.1.4. A ordem da leitura da prova escrita seta fesr meio de sorteio entre os candidatos;

7.1.5. O ndo comparecimento do candidato no hogihixal estabelecidos para o sorteio do
tema e leitura das provas implicara a eliminacdonaatica do candidato faltoso;

7.1.6. Durante a leitura ndo poderd ocorrer nenhoaree¢cdo ou acréscimo no que foi
anteriormente redigido pelos candidatos;

7.1.7. A avaliacdo da Prova escrita sera realidadegcordo com os itens a seguir, sendo que a
valoracdo a ser conferida a cada um deles ficamago da Unidade, estabelecida na Resolucao de
cada Unidade que seré disponibilizada juntamenteasie Edital.

a) Forma: Introducéo, desenvolvimento e concluséao;

b) Conteudo e desenvolvimento do tema: organizawgg@@réncia, clareza de ideias, extenséo,
atualizacao e profundidade;

c) Linguagem: uso adequado da terminologia técnicapriedade, clareza, precisdo e
correcdo gramatical.

7.2. Prova Didética:

7.2.1. A prova didatica consistird na apresentagédbpelos candidatos de um item, sorteado
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedénciastiadontida no Anexo Il e na presenca de todos
os candidatos.

7.2.2. Na impossibilidade de todos os candidatalkzeeem a prova no mesmo dia, um novo
sorteio sera realizado com 24 (vinte e quatro)$i\demantecedéncia de cada dia de prova.

7.2.3. Antes do inicio da Prova Didatica os cardsladeverdo entregar a Comissao
Examinadora os planos de aula, o material de apees® e 0 material didatico a ser utilizado na
aula. A prova didatica, realizada necessariamemtesessao publica, terd duracdo minima de 50
(cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos.

7.2.4. O candidato podera utilizar na prova quasqecursos didaticos por ele julgados
necessarios, desde que disponiveis na instituicao.



7.2.5. Todos os candidatos deverdo estar presentiesal e horario determinado para inicio
da prova, ndo sendo permitido a nenhum candidatstias prova dos demais concorrentes;

72.6. A ordem de realizacdo da Prova Didatica pedoslidatos sera elaborada por sorteio. Na
auséncia de um candidato, a Comissdo Examinadamarh, para prestar a Prova Didatica, o
candidato imediatamente seguinte na ordem de agaliz

7.2.7. A Prova didatica seré gravada para efejfal |ele registro e avaliacao;

7.2.8. A avaliacdo da Prova didatica sera realizfglacordo com o0s itens a seguir, cujas
pontuacdes constam na Resolucao da Unidade:

a) o planejamento, a organizacgao e clareza da aula;

b) a extensao, atualizacao e profundidade dos conbetos do candidato;

7.3. Prova Pratica

7.3.1. A prova pratica sera realizada de acordo a®mformacdes contidas no Anexo Il, que
€ parte integrante deste Edital serd realizadaengppd méaximo de 4 (quatro) horas , cujas
ponderacdes constam na Resolucéo da Unidade prapaieconcurso.

7.4. Prova de Memorial

7.4.1. Do conteudo

O memorial, apresentado em 3 (trés) vias, devantecae forma discursiva, cronologica e
circunstanciada a descricdo e a analise das alegdde ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas
pelo candidato, incluindo sua producéo cientifecae outras atividades individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em examene @éaatuacdo profissional para o triénio na
area do concurso, estabelecendo os pressupostossefessa atuacdo, as acdes a serem realizadas,
os resultados esperados, identificando seus pissiesdobramentos e consequéncias.

7.4.2. Da defesa

7.4.2.1. Defesa do Memorial: Sera realizada eméaesep8éblica, vedada a participacdo dos
demais candidatos inscritos no mesmo Concurso eadma para efeito legal, de registro e
avaliacéo.

7.4.2.2. A defesa do Memorial constara de apres@&otéeita pelo candidato, com duracao
méxima de 30 (trinta) minutos e arguicdo. O tema@@ arguicdo e resposta sera definido pela
Comisséo Examinadora.

7.4.2.3. Havendo acordo, a arguicdo podera serdelt a forma de diéalogo.

7.4.2.4. A avaliacdo da Prova de Memorial serazadd de acordo com os itens a sequir,
cuja pontuacdo serd atribuida pela Unidade respehgilo concurso, conforme Resolugéo
especifica:

a) Dominio dos temas e ideias que tenham dadongasi® ao Memorial, atentando, de modo
especial, para a sua pertinéncia em relacdo alareanhecimento do Concurso;

b) Consisténcia tedrica, formativa e pratica;

c) Extenséo e profundidade dos conhecimentos diidao na area especifica do Concurso;

d) Pertinéncia, adequacao e atualidade das refasdpibliogréficas;

e) Dados da carreira do candidato que revelemalier académica e cientifica;

f) Participacdo do candidato em Programas de Enflasquisa e Extensdo, bem como em
atividade de administracao universitaria;

g) Participagdo do candidato em outras atividakhelyiduais ou em equipe, relacionadas a
area de conhecimento em exame;

A Comissao Examinadora devera zelar pela incomhbitidade dos candidatos durante as
diversas fases

7.5. Prova de Titulos:



7.5.1. O julgamento de titulos sera realizado perondo exame ddcCurriculum Vitaee
quando do seu julgamento e avaliacdo, a Comissamigadora considerara e pontuard, desde que
devidamente comprovados, os seguintes grupos dielaates de acordo com a Resolucdo da
Unidade para onde a vaga esta sendo destinada:

Grupo | - Formacao Académica,;

Grupo Il - Producao Cientifica, Artistica, Técne&ultural dos ultimos 5 (cinco) anos;

Grupo Il - Atividades didaticas;

Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais e Adistrativas.

7.5.2. A Tabela de Valoracdo da Prova de Titulostezona Resolucdo de cada Unidade, que
sera disponibilizado na pagina eletronica do CHRRfamente com este Edital.

8. DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E JULGAENTO DE
TITULOS

8.1. Memorial em 3 (trés) vias elaborado conformestabelecido no item 7.4.1, devera ser
entregue na Unidade proponente do concurso confaonsta no calendario de provas a ser
disponibilizado na pagina eletrénica do CEPS wwpsagpa.br.

8.2. O candidato nédo eliminado na Primeira Etapacdiacurso tera que apresentar 0s
documentos referentes ao Julgamento de Titulosla@exnte catalogados e encadernados, em até
24 (vinte e quatro) horas apos a divulgacédo ddtezBuda primeira etapa, no endereco constante
nos Anexos Il deste edital, enderecado a Banca Bealora, contendo a identificacdo do
candidato, o n° do Edital e o Tema do concursoeaegta concorrendo, no horario das 9 as 16 h,
conforme a segquir:

a) Curriculum no modelo da plataforma Lattes, ilmpoeem trés vias, sendo que uma das vias
deverd ser acompanhada da documentacdo comprabatdteénticada em cartorio ou com cépias e
originais para simples conferéncia;

9. DA DATA PROVAVEL DE REALIZAQAO DAS PROVAS

9.1. As Provas poderao ser realizadagpeodo de 02.07.2017 a 17.07.2Q17 calendario
completo e os locais de realizacdo das provas s#isgmnibilizados no endereco eletronico:
http://www.ceps.ufpa.br, podendo haver alteracdo das dataa poopostas.

10. DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

10.1. A avaliacdo das provas e a classificacdo extmedo aos critérios estabelecidos na
Resolucdo n° 4.559/2014 — CONSEPE/UFPA e suasagites, ao Decreto 6.944/2009 e as
Resolucdes das Unidades, que tratam da Valoragaerdaas.

10.2. Os Examinadores deverdo atribuir aos carafidaina pontuacdo para o exame de
titulos e em cada prova em escala numérica qua dgar® a 10.

10.3. A pontuacdo do candidato em cada Prova, ideeiPa Etapa, sera a média aritmética
simples dos pontos a ele atribuidos por cada unex@asinadores, considerada uma casa decimal,
sendo que a média minima para aprovacao em cada g 7 (sete).

10.4. Seré aprovado no Concurso o candidato gueolnia primeira etapa média aritmética
simples igual ou superior a 7 (sete), calculadaadirpdas médias obtidas nas provas escrita,
didatica; pratica, se houver; memorial, se houver.

10.5. A nota final do candidato sera calculada conéaolia aritmética simples das notas da
primeira e segunda etapas.

10.6. O resultado das etapas sera disponibilizéalonternet pelo 6rgédo responsavel pelos
concursos publicos na UFPA e nos quadros de agsbtmidade responsavel pelo Concurso.

10.7A classificacao final dos candidatos sera emerardecrescente de pontuacéo, de acordo
com o limite estabelecido pelo Art. 16 do Decre&@18/2009.

10.8. Em caso de empate, a Comissdo Examinaddizandisucessivamente os critérios de



desempate, conforme Resolucédo 4.559/2014 CONSEPE.

10.9. Os candidatos nao classificados dentro deermiméaximo de aprovados de que trata o
Anexo Il, do Decreto 6.944/2009, ainda que tenhangiao nota minima, estardo automaticamente
reprovados no Concurso Publico.

10.10. Nenhum dos candidatos com notas e pontuapdeatados na ultima classificacao de
aprovados serdo considerados reprovados nos telonid. 16 do Decreto n. 6.944/2009.

11. DOS RECURSOS

11.1. Serao aceitos recursos apos a divulgacasegamtes etapas:

a) do Edital, no prazo de 48(quarenta e oito) hdeadivulgacéo;

b) da homologacéo das inscri¢cdes, no prazo dei)(dias Uteis consecutivos a partir da data
de divulgacao do resultado;

c) do resultado final da primeira etapa, no prag@ ddois) dias consecutivos a partir da data
de divulgacao do resultado;

d) do resultado final do Concurso, no prazo dedex) dias uteis a partir da data da sua
divulgacao;

11.2 Os recursos deveréo ser formalizados no 8etBrotocolo da Unidade responsavel pelo
concurso, conforme enderego constante no Anexo horario das 8 as 12 h e das 14 as 17 h,
enderecado, em primeira instancia a Congregacusttuto.

11.3. Nao seréo aceitos recursos via fax nem coefetronico.

11.4. Nao seréo aceitos pedidos de revisdo desaur

11.5. O recurso interposto fora do respectivo premsera aceito;

11.6. O recurso devera ser interposto e assinadopp&orio candidato ou por meio de seu
procurador legalmente constituido, indicando, ctareza, objetivos, razdes, fatos e circunstancias
justificadoras da inconformidade do interessaddicando nimero do Edital e Tema do Concurso
para o qual concorre.

11.7. A nomeacgdo somente se efetivara apos o jelg@nfinal do recurso.

12. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

12.1. Ter sido aprovado em concurso publico, oljetpresente Edital,

12.2. Apresentar, por ocasido da posse, os docamenigidos em lei: declaracdo de néo
acumulacdo de cargo ou emprego publico, declardedexperiéncia quando solicitado, titulo
conforme requisito para participar do concursolusige titulo obtido no exterior, se for o caso,
devidamente revalidado/reconhecido no Brasil eosutxigidos pela Instituicao.

12.3. Os candidatos aprovados ndo poderdo acuwcarigos, empregos ou fungdes publicas,
ou exercer qualquer atividade publica ou privade@ecdo das previstas na Lei n° 12.772/2012 e
alteracOes dadas pela Lei 12.863/2013.

12.4. A posse ficara condicionada a aprovacao epegéio medica a ser realizada pelo
Servigo Médico Pericial da UFPA.

13. ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

13.1. Desenvolver atividades curriculares de engmesquisa e extensdo, nos Cursos de
Graduacao, Pos-Graduacao e Extensao;

13.2. Participar do Programa de Formacéao Inicigbexvico Publico, ofertado pela UFPA,;

13.3. Orientar estudantes de: Iniciacdo Cientifi€z), Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) e Po6s-Graduacéo;

13.4. Patrticipar e desenvolver Projetos de PesquiEatensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

13.5. Integrar-se a todas as atividades acadénecaministrativas da Unidade ou
Subunidade Académica.



13.6. Produzir material didatico de ensino em sea de atuacao.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. O resultado final de cada Concurso/Temalsarlogado pelo Reitor da Universidade
Federal do Para - UFPA e a relacdo dos candidat@s miblicada no Diario Oficial da Uniao
(D.0O.U) de acordo com o estabelecido no Anexo IDdareto n. 6.944/2009.

14.2. A aprovacdo no Concurso assegura ao candadexpectativa de direito a nomeacao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionadaseareéncia das disposi¢des legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administragaagigorosa ordem de classificacéo e do prazo
de validade do Concurso.

14.3. A jornada de trabalho devera ser distribmialgeriodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico.

14.4. A lotacéo dos professores devera ser feitdmdade para a qual prestou o concurso.

14.5. O candidato que vier a ser nomeado e empmssad regido pelo Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei h12/90 e alteragdes subsequentes, ficando sujeito
ao estagio probatério de 3(trés) anos, duranteuass ggua aptidao, capacidade e desempenho no
cargo seréo objetos de avaliacdo, conforme a LIE2.[M72/2012 e alteracdes.

14.6. O prazo de validade do concurso sera d@@®) anos a contar da data da publicacdo
de sua homologacao no D.O.U, podendo ser prorrogaulitério da Universidade Federal do Para
por igual periodo.

14.7. O candidato aprovado e nao classificado emc@so promovido por Unidade
Académica ou Regional podera preencher vaga doaxiséente em outra Unidade da UFPA,
comprovados o interesse institucional, o interekseandidato e a afinidade relacionada ao eixo
tematico do Concurso, além dos demais requisitiggdes no Edital do Concurso.

14.8. Serédo considerados documentos de identidazdteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Pulgelas Institutos de Identificagdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelagids fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificdaloeservista; carteiras funcionais do Ministério
Pulblico; carteiras funcionais expedidas por érgablipo que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; Carteira NacioleaHabilitacao.

14.9. Os itens deste Edital poderédo sofrer eventalderacoes, atualizacbes ou acréscimos
engquanto o Concurso nao for realizado, circunsédngile serdo mencionadas em Edital ou aviso a
ser publicado.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela €gagio da Unidade proponente do
Concurso.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor



SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAF\’~A
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

Anexo | do Edital n°® 133, de 27.03.2017- UFPA

Lotacdo: UFPA Campus Universitario de Belém —togtide Ciéncias da Saude

Quadro 1

Tema do Concursq  Vagas

Clasd@enominacag

Regime de
trabalho

Requisito

Analises Clinicas
com énfase em
Parasitologia

Adjunto A

DE

Doutorado na area de Ciéncias
farmacéuticas, ou analises
Clinicas, ou Biologia de Agente
Infecciosos e Parasitarios, ou
Doencas Tropicais e areas afin
com Graduacdo em Farmacia
com formacao generalista,
Farmacéutico Bioquimico,
Biomedicina, Medicina com
especializacdo em patologia
clinica.

Habilidades Médicas
| 1

Adjunto

40 h

Doutorado em qualquer area dd
conhecimento, com Graduacéao
em Medicina.

Lotacdo: UFPA Campus Universitario do Marajo - Brev

Quadro 2
Tema do Concursg Vagas Classe Denominag%%g'me de Requisito
rabalho
Doutorado na area basica
Ensino de conhecimento —
Aprendizagem do 1 A Adjunto A DE Letras/Linguistica ou e
Portugués Educacdo, com Graduagao
em Letras.




SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

Anexo Il do Edital n°® 133, de 27.03.2017- UFPA

Instituto de Ciéncias da Saude— Universidade Federal do Para — Avenida Geneiraliss
Deodoro, N°: 01, Bairro: Umarizal, CEP: 66050-02B6lém — Para. Instituto de Ciéncias da Saude
— ICS. Setor de Protocolo.

Horario de entrega: das 8 has 12 h e das 14 as 17.

Campus Universitario do Marajé — Breves- Secretaria da Faculdade de Letras — Campus
Universitario do Marajé — Breves, Av. Anajas, s/@pnjunto Bandeirantes, N°: S/N, Bairro:
Aeroporto, CEP: 68800-000, Breves — Para.

Horario de entrega: Das9has 12hedas 14 ibhs 1

Os itens para sorteio das Provas Escrita e Didatica

CONTEUDO PROGRAMATICO

Campus Universitario de Belém -Instituto de Ciéncia da Saude

Analises Clinicas com énfase em Parasitologia

1- Biosseguranca no Laboratério Clinico: Conceiassificacdo de Risco (fisico, quimico,
bioldgico e ergonémico), curva de acidentes, nideidiosseguranca, gerenciamento de residuos
(acondicionamento e descarte).

2- Filariose Bancroftiana / Oncocercose e Mansandlaracteristicas Gerais (Morfologia, Ciclo
Evolutivo e Mecanismo de Transmissdo), Patogeni@gridstico Laboratorial, Clinico e
Epidemioldgico, Profilaxia e Tratamento.

3- Amebiase e Giardiase: Caracteristicas GeraisfgMgia, Ciclo Evolutivo e Mecanismo de
Transmissdo) Patogenia, Diagnostico Laboratoridini€cd e Epidemioldgico, Profilaxia e
Tratamento.

4- Leishmaniose Tegumentar/ Visceral Americanara@aristicas Gerais (Morfologia, Ciclo
Evolutivo e Mecanismo de Transmissao) Patogeniaagmistico Laboratorial, Clinico e
Epidemiolégico, Profilaxia e Tratamento.

5- Gerenciamento de Risco e Seguranca do Paciertaboratorio Clinico Objetivo, processo de



gestao de riscos (avaliacéo, analises, tipos desji<ritérios de avaliacdo e beneficios da geftdo
riscos, tratamento de riscos, monitoramento, anatigica.

6- Controle da Qualidade no Laboratoério Clinicosé&#&ré-Analitica. Introducdo a Qualidade: ciclo
laboratorial; Etapas da fase pré-analitica, Regfiisde exames; Preparo do paciente; Identificacédo
do paciente; Cadastro do paciente, Recebimento ateria coletado pelo paciente, Coleta da
amostra; ldentificacdo da amostra; Triagem e Poedar Amostra (centrifugacdo, aliquotagem e
distribuicdo das amostras);

7- Controle da Qualidade no Laboratorio Clinicosé&#nalitica e Pds-Analitica Controle Externo
da Qualidade, Ensaio de Proficiéncia, Comparaci@ol&oratorial, Controle Interno da Qualidade,
Controle Alternativo, Variabilidade, Erros potensiana fase pos-analitica, Seguranca dos
resultados, Retificacdo de laudo, Informacéo deltatos criticos, Notificagdo compulséria.

8- Diagnéstico Laboratorial das parasitoses humaBaame parasitologico das fezes (Fase Pré-
Analitica, Analitica e Pds-Analitica).

9 - Esquistossomose Mansoénica: Caracteristicaaiss@iorfologia, Ciclo Evolutivo e Mecanismo
de Transmissao), Patogenia, Diagnéstico Labor&to@iinico e Epidemiolégico, Profilaxia e
Tratamento;

10 - Teniase, Cisticercose e Difilobotriose Camdsticas Gerais (Morfologia, Ciclo Evolutivo e
Mecanismo de Transmissdo), Patogenia, Diagndstiboiatorial, Clinico e Epidemioldgico,
Profilaxia e Tratamento.

11- Ancilostomose e Estrongiloidiose: CaractersticGerais (Morfologia, Ciclo Evolutivo e
Mecanismo de Transmissdo), Patogenia, Diagnost&boiatorial, Clinico e Epidemioldgico,
Profilaxia e Tratamento.

12- Ascaridiose, Tricuridiase e Lagochilascaria€aracteristicas Gerais (Morfologia, Ciclo
Evolutivo e Mecanismo de Transmissdo), Patogeniggridstico Laboratorial, Clinico e
Epidemioldgico, Profilaxia e Tratamento.

13- Doencas de Chagas: Caracteristicas Gerais gMgid, Ciclo Evolutivo e Mecanismo de
Transmissdo) Patogenia, Diagnostico Laboratoridini€d e Epidemiolégico, Profilaxia e
Tratamento.

14- Malaria: Caracteristicas Gerais (Morfologiacl@iEvolutivo e Mecanismo de Transmissao)
Patogenia, Diagnéstico Laboratorial, Clinico e Epiiblégico, Profilaxia e Tratamento.
15-Toxoplasmose: Caracteristicas Gerais (Morfologiziclo Evolutivo e Mecanismo de
Transmissdo) Patogenia, Diagnostico Laboratoridini€d e Epidemiologico, Profilaxia e

Tratamento.



Prova Pratica

1- A prova pratica constar4 do experimento, detnag&o ou execucdo de métodos e técnicas
especificas ou apresentacdo de um projeto, deva@rd@alizada no tempo maximo de 4 (quatro)

horas, sendo vedado aos demais candidatos aasisti-|

2 - A prova prética seguird a seguinte descrigdprova pratica sera realizada em grupos de 10
candidatos por ordem alfabética e devera ser eedguio tempo maximo de 90 minutos, que

constara de duas etapas:

Primeira Etapa (tempo maximo de 60 minutos).Valor 40% da prova

1- Ser4 realizado na presenca dos candidatos de grago, o sorteio do tema. Os candidatos
imediatamente apds o sorteio iniciardo a prova.

2- O candidato devera fazer uma descricdo detalltad técnica especifica/indicada para o
diagndstico laboratorial relacionado ao parasittesolo.

Segunda Etapatempo méaximo 30 minutos).Valor 60% da prova.

1- O candidato deverd executar o procedimentacpré&dequado (preparo de laminas) para
identificacdo do parasita (tema sorteado).
2- ApoOs o preparo da lamina o candidato devera leresma no microscopio para o diagndstico,
chamando os membros da banca para conferir o mesmo.

Todo material necessario para a execdggwocedimento e identificacdo do parasito, astar
disponivel individualmente para cada candidato.tdegtapas serdo vedadas a participacdo de
outros candidatos inscritos no mesmo concurso.

Os itens para sorteio da prova Pratica:

- S. mansoni
- Ascaris lumbicoides / T. trichiura
- Ancilostomideos
- E. vermiculares
- S.stercoralis
- Protozoarios intestinais: Giardia lamblia, Amgaéogénica e ndo patogénicas
- T. cruzi
- Leishmania
- Plasmaddio
- Toxoplasma gondi
A avaliacédo da Prova Pratica seréa radéizdle acordo com as ponderacgdes abaixo:
1 - Fundamentacao da Técnica: 3.00 pts.
2 - Metodologia: 3.00 pts.



3 - Interpretagéo dos resultados: 4.00 pts.

Habilidades Médicas 1.

1 - Erro Médico.

2 - Exame fisico geral.

3 - Implicagbes Psicoldgicas do Erro Médico.

4 - Implicacdes Psicoldgicas na Relacdo médicoepéei

5 - Introducao ao estudo da Medicina Legal - cdnse? sua importancia para o médico.

6 - Introducéo a semiologia: sinais e sintomas.

7 - Liberdade de Atender e Exercicio profissional.

8 - Observacéo clinica (Anamnese).

9 - Omisséao de Socorro e Socorro Arbitrario.

10 - Pericia e documentos médico-legais.

11 - Principios Fundamentais do Cédigo de Eticaibééd

12 - Relaces Interpessoais do Médico com o pagiarfamilia, a equipe.

13 - Remocao do paciente politraumatizado.

14 - Responsabilidade Civil, Criminal e Adminisivat

15 - Suporte béasico de vida.

Prova Pratica

1 - A prova pratica constara do experimento, detna¢&o ou execucdo de meétodos e técnicas
especificas ou apresentacdo de um projeto, deva@rd@alizada no tempo maximo de 4 (quatro)
horas, sendo vedado aos demais candidatos aasisti-|

2 - A prova prética seguird a seguinte descri¢ao:

2.1 - A prova pratica constara do atendimento sicmla 01(um) paciente em carater ambulatorial.
O candidato devera registrar procedimento realizadamnese, exame fisico completo, formular
impressao diagndstica principal com justificatig, (diagnosticos secundarios (se houver) com
justificativa (s), diagnéstico diferencial (mininde 02) com justificativa (s). Elaborar plano de
exames complementares com justificativa (s) e dantkrapéutica inicial indicada ao caso com
justificativa (s), com duracéo de 2 (duas) horas.

2.2 - Sera fornecido para cada candidato FormuRaidrdo impresso, para o devido registro das
informagodes referentes ao atendimento.

2.3 - Apos o atendimento cada candidato fara aréedo seu registro para 0s membros da comissao
examinadora.

3 - A avaliacé@o da Prova Pratica sera realizadscdedo com as ponderagdes abaixo:



3.1 - Preparacéo do paciente e/ou ambiente pré prpéedimento: 2.00 pts.

3.2 - Planejamento e organizacdo do material négegsara execucao do procedimento: 2.00 pts.
3.3 - Utilizacao das medidas de biosseguranca:[2<0

3.4 - Observacao da sequéncia légica para a exadacarocedimento de acordo com 0s principios
cientificos: 2.00 pts.

3.5 - Anota¢gBes no prontuario do cliente apds plocento e/ou elaboracdo de laudos e/ou

elaboracao de relatorios: 2.00 pts.

Campus Universitario do Marajo - Breves

Ensino Aprendizagem do Portugués

1 - A leitura de textos literarios;

2 - Avaliacao e ensino aprendizagem da lingua godsa;

3 - Concepcodes de leitura, construcdo dos sergigodticas de sala de aula de lingua portuguesa;
4 - Concepcodes de linguagem e suas implicagdgsraasas de ensino da lingua portuguesa;

5 - Diversidade linguistica e ensino aprendizagartirdjua portuguesa;

6 - Gramatica e ensino aprendizagem da lingua ghoeia,;

7 - Géneros textuais e ensino aprendizagem dadipgruguesa,;

8 - Materiais didaticos e ensino aprendizagemrdgul portuguesa,

9 - Pesquisa e formacao de professores de linguagpesa;

10 - Tecnologias educacionais e ensino de linguaguesa.



